Referat af ordinzert afdelingsmede VIBO

Afdeling 134 = ﬁ
Den 17.02.2026

Dagsorden

1. Velkomst og valg af dirigent
2. Valg af referent og stemmetzllere
3. Status pa afdelingens fallesskab
a. Fallesskaber og hverdagsdemokrati (se inspirationskatalog pa www.vibo.dk)
4. Afdelingsbestyrelsens beretning samt regnskab over afdelingens radighedsbelgb
5. Regnskab 2024/2025 til orientering samt godkendelse af budget 2026/2027
6. Behandling af indkomne forslag
7. Valg til afdelingsbestyrelsen
a. Valg af formand. Pa valg er John
b. Valg til afdelingsbestyrelsen. Pa valg er: Farina og Tina
¢. Valg af suppleanter
8. Beslutning om valg til VIBOs reprasentantskab — valg eller delegering til
afdelingsbestyrelsen
9. Evt. valg til repreesentantskabet
10. Eventuelt

Deltagere:
Fra afdelingsbestyrelsen:

John Rask (bestyrelsesformand)

Johna Skjoldborg (bestyrelsesmedlem)
Farina Shoaib (bestyrelsesmedlem)
Tina Lindenkrantz (bestyrelsesmedlem)
Victor Beck (bestyrelsesmedlem)

Fra administrationen/driften:

Michael Willer-Jensen (driftschef)

Stefan Lildal-Schrader (chef for ejendomsservice og hverdagsdemokrati)
Birgitte Langballe (Formand af hovedbestyrelsen)

Frank Jensen (medlem af hovedbestyrelsen)

Kenn Staudorf (ejendomsmester)

Lea Moe (Omradesekreteer)

Formand for afdelingsbestyrelsen John bad velkommen til afdelingsmadet, hvor 43
husstande var repreesenteret.

86 stemmer
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Ad1 Valg af dirigent
Birgitte blev valgt. (Frank)

Ad 2 Valg af referent og stemmetaellere
Lea blev valgt som referent
Stemmeteellere:

Michael (driftschef)
Louise (engvej 13B stth)
Frank (dirigent)

Ad 3 Status pa afdelingens fallesskab

a. Fallesskaber og hverdagsdemokrati (se inspirationskatalog pa www.vibo.dk)
Stefan satte ord pa:
Vores feellesskab og hverdagsdemokrati er blevet svaekket over tid. Der er feerre steder, hvor vi
naturligt mades, og det er blevet mere almindeligt at passe sig selv. Men hvis vi skal have et staerkt,
inkluderende og trygt lokalsamfund, skal vi tilbage til nogle af de vaerdier, der far bar os:
— at hjeelpe hinanden,
— at interessere sig for naboen,
— at skabe sma, uformelle feellesskaber i hverdagen.
Det handler ikke om store politiske beslutninger, men om hverdagspraksis — at vi ggr noget sammen.
Lees meget mere om det inde pa vores hjemmeside.

Spergsmal: hvad er regler for at lane beboerlokale til feellesarrangement

Svar: John oplyser, at det endnu ikke er helt pa plads. Man kan tage fat i John eller Johnna omkring
det.

Bestyrelsen udarbejder retningslinjer for udlan af lokalet, og de vil blive sendt ud, nar de er klar.

Ad 4 Afdelingsbestyrelsens beretning samt regnskab over afdelingens radighedsbelob
John fik ordet

Til infomadet i januar blev det nazvnt, at vi skulle have en masse penge staende. Det har vi
undersggt, og det er ikke korrekt. Midlerne er brugt pa vores ventilationsanleeg, som de var
gremeerket til.

Den oprindelige forventning var en husleje stigning pa 5 %.Men pa grund af vores sunde gkonomi, et
mindre overskud samt besparelser pa feelles vandforbrug og forsikringer, ender
reguleringen dog pa 3 %. Stigningen skyldes primzaert de generelle prisstigninger i
samfundet. Derudover er vi pabegyndt afdragene pa vores elevatorer.”

Arbejdet med materialegarden er fortsat i gang, og processen skrider godt frem. Den
store container bliver fiernet, hvilket forventes at give en arlig besparelse pa ca.
100.000 kr. Fremover vil Kebenhavns Kommune sta for tamningen, men det
betyder samtidig, at affaldet skal sorteres efter kommunens retningslinjer.
Processen har trukket ud, da kommunen Igbende har aendret deres krav, hvilket
har gjort det udfordrende at planlzegge. Vi forventer dog, at vi snart kan komme i
gang med den endelige etablering af materialegarden
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Treelisterne pa trappetarnene er blevet malet af vores ejendomsfunktionaerer, og de bliver monteret,
sa snart vejret tillader det. Vi er meget glade for, at vores egne medarbejdere udfarer arbejdet, da det
giver en betydelig besparelse for foreningen.

Beboerhuset er blevet efterfuget, da der var problemer med uteetheder. Vi haber, at denne lgsning
kan holde, indtil en permanent renovering kan gennemfgres. Michael felger situationen teet og er i
gang med at undersgge muligheder for gkonomisk statte.

Vi oplever desveerre, at reglerne for lan af beboerlokalet ikke altid bliver overholdt. Der er blandt andet
udfordringer med, at nagler afleveres uden for de aftalte tidspunkter, at rengaringen ikke udfgres som
beskrevet i retningslinjerne, og at reglerne om musik og stgj ikke altid respekteres. | enkelte tilfselde
har der ogsa veeret ubehagelige eller truende episoder.

Vi vil derfor gerne komme med en venlig, men tydelig reminder om, at alle skal overholde de
geeldende regler, sa lokalet fortsat kan veere til gleede for alle beboere

Angaende mulighed for at fa parkeringslicens ude pa Engvej, er ifelge kommunen ikke tilladt for vores
beboere, da de vurderer, at vi ikke har adresse pa Engvej. Sagen er derfor blevet sendt videre af
VIBO til neermere afklaring.

Hjgrner pa parkeringspladsen, skal vi have lavet fordi det er sveert for store biler at komme rundt det
er omradekontoret i gang med og nar vejret tillader det, s& bliver det lavet.

Vi far BRING pakkeboks nede ved den farste indkersel fra gresundsve;j.

Vi har faet indhegnet hgjen sa nu haber vi pa der ikke er hundelort denne sommer.

Der er kommet infoskilte ved hver indgang sa alle kan finde rundt.

Der er klager over renggringen af vores opgange, sa vi er i gang med at finde et nyt rengeringsfirma.

Arbejdet i varmecentralen er nu naesten feerdigt. Det har vaeret en leengere og udfordrende proces,
men vi er taet pa malet. Pumpen karer nu pa et lavere niveau, og alle boliger modtager varme, der er
et par enkelte der stadigveek har lidt hyletone men driften er pa sagen.

Desvaerre abnede de handveerkere, der stod for installationen af anlaegget, for hurtigt og med et for
hgijt vandtryk. Dette medfarte en vandskade i keelderen.

For at minimere risikoen for skader ved eventuelle fremtidige haendelser vil vi gerne minde om, at alle
genstande i keellerrummene skal placeres pa stalreoler og ikke direkte pa gulvet TSy
Tak for jeres tdlmodighed gennem forigbet. Det er vigtigt at understrege, at
udfordringerne skyldes handvaerkere, der ikke overholdt deres aftaler — ikke
omradekontoret. Medarbejderne pa kontoret og i VIBO ger, hvad de kan, og fortjener
stor ros for deres indsats

Vi har gennem leengere tid arbejdet pa at fa udbedret problemerne med
opgangsdgrene. Vi har undersggt flere mulige lasninger, herunder dertrin og nye
haengsler, men det viser sig at vaere mere komplekst end farst antaget. Det kan
ende med, at der skal opsaettes helt nye dgre i samtlige opgange. Michael er i
gang med at undersgge mulighederne og arbejder videre med sagen

Vi star for saltning ved andelen, men udgifterne afholdes af dem. Derudover
salter vi ogsa ude pa vejen, sa skraldemaendene har sikre adgangsforhold.
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Facebookgruppen "Vibeengen” er ikke afdelingens officielle side, men en privat gruppe. Vi er bekendt
med, at flere beboere er blevet udelukket, og at der forekommer anonyme opslag. Vi har tidligere
forsagt at oprette en officiel gruppe, men stemningen blev desveerre for negativ.

Det havde ellers veeret vores gnske, at en faelles platform kunne bruges til at bytte ting, dele
informationer og skabe positive feellesskaber. Vi tager derfor emnet op pa det kommende
bestyrelsesmade for at undersege mulighederne for at etablere en officiel og inkluderende gruppe,
hvor alle beboere kan deltage og fa adgang til faelles information.

Vi har Isbende mgder med driften, hvor vi far orientering om de igangvaerende og kommende
opgaver. Her far vi adgang til langt flere detaljer, end det som beboerne normalt informeres om. Det
giver os et mere nuanceret indblik i kompleksiteten omkring handveerkere, byggesjusk, indhentning af
tilbud, geeldende regler og lovgivning samt de mange akterer, der er involveret. Meget kan desveerre
ga galt i sddanne processer, men vi kan bekraefte, at driften gar deres yderste for at handtere
opgaverne korrekt og effektivt.

Vi vil gerne kort forteelle om vores rolle i bestyrelsen, da der nogle gange kan vaere misforstaelser om,
hvor meget vi ved, hvilken indflydelse vi har, eller om vi har szerlige fordele. Det har vi ikke.

Vi er helt aimindelige beboere, der frivilligt har pataget os opgaven med at vaere bindeled mellem
afdelingen og VIBO. Vores ansvar er at sikre en god dialog, arbejde for beboernes trivsel og medvirke
til, at vores feelles faciliteter fungerer som de skal.

Vi har holdt julebanko, og det var som altid en stor succes. Der kom mange deltagere, stemningen
var hyggelig, og det blev en rigtig dejlig dag.

Fastelavn har vi ogsa netop afholdt. Ogsa her gik alt rigtig godt, og der var endnu flere deltagere i ar.
En stor tak til Katja og Isabella for deres hjaelp, som gjorde det muligt at gennemfare arrangementet.
Tak for et skent ar! Lad os fortsaette med at vaere positive og glaede os over, at forarets solstraler
snart kommer. Vibeengen er et dejligt sted at bo.

Spergsmal: kan man klippe buskene rundt om skiltene hvis de daekker
Svar: det skal vi nok sgrge for siger Kenn

Spergsmal: er der ikke en pulje vi kan fa fra VIBO til at lave vores beboerlokale

Svar: Nej, VIBO har ikke en pulje til dette. Men bade bestyrelsen og VIBO er i gang med at
undersgge, hvor vi kan sgge stotte.
Vi kigger bl.a. pa falgende muligheder:

 Dispositionsfonden — en intern fond som afdelingen kan sgge midler fra, typisk til starre
vedligeholdelses- eller forbedringsprojekter.

+ Landsbyggefonden — en national fond, der statter almene boligafdelinger
gkonomisk. Den giver blandt andet tilskud til renoveringer, forbedringer,
tilgeengelighedsarbejder og sociale indsatser.

Der er dog mange ting i eiendommen generelt, der star for at skulle laves, sa vi
unders@ger ngje, hvor vi bedst kan sgge, og hvad der er mest realistisk

Ad5 Regnskab 2024/2025 til orientering samt godkendelse af budget
2026/2027
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Michael fremlagde bestyrelsens regnskab og afdelingens regnskab 24/25 samt Budget 26/27
3% huslejestigning

Overskud 596.197 kr.

Der var ingen spgrgsmal og regnskab samt budget blev enstemmigt vedtaget

Ad6 Behandling af indkomne forslag

1. B-ordning til A-ordning

Det bliver lagt op til at det skal vaere urafstemning, s& det stemmes der om:

Der er nej stemmer 16 og Ja stemmer 70

den skal til urafstemning og Michael vil sende en forklaring omkring A og B med ud.

2. Rensning af tagrender
Det er i budgettet og der bliver renset hvert 5 ar,

Der kan ikke stemmes om det, men det bliver forklaret, at der foretages rensning hvert 5. ar.
Driften vil tale med bestyrelsen om, hvorvidt vi eventuelt skal gare det hvert 3. ar

3. Udskiftning af gadedere

Driften gar rundt, og planen er at udskifte de dere, der er i stykker. Der er tale om en dgrtype af
meget darlig kvalitet, hvor haengslerne ikke kan repareres. Derfor udskiftes dgrene lgbende, da
det er en omkostningstung proces.

Der stemmes ikke om dette, men driften arbejder aktivt pa sagen.

Der er ogsé spurgt, om der kan etableres lys i indgangspartiet. Michael undersgger mulighederne

4. Opfoersel af cykelskur ved 29F
Det bortfalder da dem der bor i 29F ma holde i det aflaste skur

5. Tilladelse til at stille cykel i aflast skur ved 29F
Der stemmes og det er enstemmigt vedtaget

6. opdatering af legestativ i den bagerste gard mod bakken
Det debatteres, og forslaget gar ud pé at legepladsen skal have en lille opgradering
og der gives tilladelse fra de fremmgadite til, at BS og driften kan arbejde videre med
sagen og fremlaegge en lgsning pa naeste afdelingsmade.

Ad7 Valg til afdelingsbestyrelsen

a. Valg af formand. Pa valg er John gnsker genvalg
John er enstemmigt valgt

b. Valg til afdelingsbestyrelsen. Pa valg er Farina og Tina
Der stemmes, 3 stiller op
Farina 38
Tina 40
Katja 53
Tina og Katja blev valgt



c. Valg af suppleanter
Farina blev valgt

Ad8 Beslutning om valg til VIBOs reprasentantskab - valg eller delegering til
afdelingsbestyreisen
Udgar da de er 5 personer i bestyrelsen og der er 5 pladser.

Ad9 Evt. valg til repraesentantskabet
Udgar

Ad10 Eventuelt
Spergsmal: kan vi ikke f& hjaelp fra VIBO nér der er utryghed i afdelingen beboere bliver truet og
mange af os ved ikke hvordan man takler situationen?

Svar: Det er noget vi praver pa og gar meget op i at vores beboere er trygge, men det kreever at der
sendes en klage ind, der ligger en formular inde p& hjemmesiden.

Opgaver
Kenn:

e Tjek hundeskilt ved hgjen
e Volt bude karer stasrkt gennem portene

Michael

e Tjek af alle opgangs dere 13K og 37
e Lysiindgangspartier er det en mulighed ?

Dirigenten takker for et godt made

%A@Q/ Boce K

Joh / Birgitte Langballe




